
I404 Bündnis für Arbeit - Scouts zur Integration Neuzugewanderter und langzeitarbeitsloser in den
Arbeitsmarkt

Antragsteller*in: Gönül Eglence (KV Sprecherin Essen)
Thema: NRW – Land der Vielfalt und des Zusammenhalts

Details

Wir brauchen ein breites Bündnis für Arbeit, um Menschen, die aus verschiedensten Gründen den
(Wieder-) Aufsprung nicht schaffen. Hierzu sollten Gewerkschaften, Arbeitgeber*innenverbände,
Kommunen und das Land an einen Tisch geholt werden. Aus ihren Reihen werden 'Scouts) (Paten) für
diese Klientel bereitgestellt, die in der Eingewöhnungsphase beratend zur Seite stehen und ggf. auch
vermitteln.

Begründung

Neuzugewanderte und Menschen, die schon lange raus sind aus der Arbeitswelt können diverse
Probleme bei der Anpassung an die neue Umgebung haben. Viele KMU fühlen sich oft mit der
Betreuung dieser überfordert und es fehlt ihnen auch an know how. Ein Scout oder Pate nach dem
Essener Modell "Paten für Arbeit" könnte hier Abhilfe schaffen. Als arbeitsmarktpolitisches Instrument
könnte das Land solche Vorhaben vor Ort unterstützen. Zunächst kann das ganze als Modellprojekt
angelegt werden.

Deine Idee für das Nordrhein-Westfalen der Zukunft!
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